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Per la serie che l'orchestra del Titanic ha più elementi dei soli segretari comunali e provinciali?
pb

  

  

(Dalle Prefetture capoluoghi di Regione)

  

  

QUESTIONARIO SUI BISOGNI FORMATIVI DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 

  

  

  

NOTA  INFORMATIVA SEGRETARIO

  

Sesso □ M □ F                   Età _________

  

Fascia (CCNL) □ A □ B □ B* □ C
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NOTA INFORMATIVA ENTE DI APPARTENENZA

  

Segreteria Comunale/Provinciale □  Convenzione di Segreteria □ 

  

Classe: □ 1/A □ 1/B □ II □ III □ IV

  

  

BISOGNI FORMATIVI

  

Si propongono, per le quattro aree di competenza, le materie e/o gli argomenti da inserire nella
programmazione didattica per il 2015.

  

  

1) AREA FINANZA E CONTABILITA’

    
    -    

MATERIA/ARGOMENTO:_______________________________________________________
_____;

    

  

    
    -    
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MOTIVO DELLA  PROPOSTA
(eventuale)________________________________________________

    

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

    
    -    

MATERIA/ARGOMENTO:_______________________________________________________
______;

    

  

    
    -    

MOTIVO DELLA  PROPOSTA 
(eventuale)_________________________________________________
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____________________________________________________________________________
_____________

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

  

  

2) AREA URBANISTICA ED EDILIZIA

    
    -    

MATERIA/ARGOMENTO:_______________________________________________________
______;

    

  

    
    -    

MOTIVO DELLA  PROPOSTA
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(eventuale)________________________________________________

    

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

    
    -    

MATERIA/ARGOMENTO:_______________________________________________________
_____;

    

  

    
    -    

MOTIVO DELLA  PROPOSTA
(eventuale)________________________________________________
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____________________________________________________________________________
_____________

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

  

  

  

3)  AREA APPALTI E CONTRATTI

    
    -    

MATERIA/ARGOMENTO:_______________________________________________________
______;
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    -    

MOTIVO DELLA  PROPOSTA
(eventuale)________________________________________________

    

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

    
    -    

MATERIA/ARGOMENTO:_______________________________________________________
_____;

    

  

  

MOTIVO DELLA PROPOSTA

 7 / 11



questionario bisogni formativi
Giovedì 27 Novembre 2014 15:42 - Ultimo aggiornamento Giovedì 27 Novembre 2014 15:46

  

(eventuale)__________________________________________________________________
_____________

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

  

4) AREA PERSONALE  E ORGANIZZAZIONE

    
    -    

MATERIA/ARGOMENTO:_______________________________________________________
______;

    

  

    
    -    
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MOTIVO DELLA  PROPOSTA
(eventuale)________________________________________________

    

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

    
    -    

MATERIA/ARGOMENTO:_______________________________________________________
_____;

    

  

  

MOTIVO DELLA PROPOSTA
(eventuale)__________________________________________________________________
_____________
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____________________________________________________________________________
_____________

  

  

____________________________________________________________________________
_____________

  

  

    
    -    

INDICAZIONE  O CARATTERISTICHE DEI RELATORI
(eventuale)__________________________

    

  

  

____________________________________________________________________________
______________

  

  

____________________________________________________________________________

 10 / 11



questionario bisogni formativi
Giovedì 27 Novembre 2014 15:42 - Ultimo aggiornamento Giovedì 27 Novembre 2014 15:46

______________

  

    
    -    

PROPOSTE PER  SVOLGIMENTO FORMAZIONE
(eventuale)_______________________________

    

  

  

____________________________________________________________________________
______________

  

  

____________________________________________________________________________
______________
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